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II JORNADA 
SOBRE PSICOLOGÍA 
Y COACHING 
EMPRESARIAL

Ciencia, aplicación 
estratégica y profesión

19 de octubre de 2010
Lugar de celebración: Salón de actos de la 

Escuela Superior de Ingenieros Industriales 
C/ José Gutiérrez Abascal, 2. 28006 Madrid

Organizada por el Grupo de Trabajo de Psicología y 
Coaching del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

ORGANIZA PATROCINAN

Coordinador
D. Luis Picazo Martínez.  Vocal de la Junta de Gobierno del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 

Participantes 
Dª. Isabel Aranda García.  Doctora en Psicología. Psicóloga 
colegiada M-13497. Coach ACC por ICF. Socia Directora del 
GRUPO TBC ARANDA. 
D. José Luis Bermúdez. Director de Desarrollo de Recursos 
Humanos de Telefónica.
D. Javier Cantera Herrero. Psicólogo colegiado M-3858. Pre-
sidente Grupo BLC. Senior Coach por AECOP.
D. José Antonio Carazo Muriel. Director de Capital Humano.
D. Luis Carchak. Socio Director de Liderazgo y Compromiso, 
S.L. y Senior Coach de la Escuela Europea de Coaching.
D. Michael Cavanagh. Psicólogo. Professor Institute for Work 
Based Learning Middlesex University, and Coaching Psycho-
logy Unit, Sydney University. Australia.
D. Miguel Angel Ferrer Amigo. Director de Recursos Huma-
nos Fundación Microfinanzas BBVA. Ex-Director de Desarrollo 
y Políticas BBVA.
D. Miguel Angel García Andrés. Vicepresidente de RRHH - 
Grupo VIPS.
D. Enrique García Huete. Psicólogo colegiado M-1476. Profe-
sor de la Universidad Cardenal Cisneros. Director General de 
Quality Psicólogos y Vipscan.
D. David Lane. Psicólogo. Professor Professional Development 
Foundation. England.
Dª. Rosana Macías Martínez. Psicóloga. Senior Coach por 
AECOP y ACC por la ICF. Socia Directora de HUMAN COACHING.
D. Alfonso Medina Fermín. Doctor en Psicología. Colegiado 
M-20909. Coach MCC por la ICF.
Dª Alicia Morales Rodríguez. Psicóloga colegiada M-13934. 
Coach Ejecutivo PCC por la ICF. 
Dª. Miriam Ortiz de Zárate Aguirrebeña. Psicóloga colegiada 
M-3432. Coach Ejecutivo PCC por la ICF. Formadora y super-
visora de coaches.
D. Juan Carlos de la Osa Serna. Psicólogo colegiado M-9456. 
Coach PCC por ICF.Director General de LEADING CHANGE.
D. Ovidio Peñalver Martínez. Psicólogo colegiado M-23055. 
Coach Ejecutivo Senior y de Equipos. Socio Director de ISAVIA 
CONSULTORES.
Dª. Elena Pérez-Moreiras López. Psicóloga. Coach. Directora 
RH Asesores RRHH.

· Información e inscripciones ·

Boletín de inscripción

Apellidos y Nombre ................................................................
................................................................................................

Dirección ................................................................................
CP..........................................Ciudad......................................

NIF........................................Teléfono...................................

Nº colegiado/a.........................................................................

E-mail......................................................................................
Situación laboral......................................................................
Empresa...................................................................................

Área de trabajo........................................................................

Experiencia laboral...................................................................

COLABORAN

Inscripción 
antes del 
1 octubre

Inscripción 
después del 
1 octubre

Cuotas
Colegiados/as en el Colegio Oficial de Psicólogos
de Madrid y estudiantes de Psicología: . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 80 €	 100 €
Organizaciones participantes, patrocinadoras 
y colaboradoras:. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 100 €	 120 €
Otros profesionales: . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 150 €	 200 €

Forma de pago
· 	Efectivo o tarjeta: mediante pago directamente en la sede del Colegio.
· 	Talón nominativo: enviar junto al boletín de inscripción al Área de Forma-

ción del Colegio (Cuesta de San Vicente, 4, 5ª planta, 28008 Madrid).
· 	Transferencia bancaria: enviar copia mediante fax (91 547 22 84) junto al 

boletín de inscripción a favor del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 
Banco de Santander CC 0049-5109-42-2516089557.



II JORNADA SOBRE PSICOLOGÍA Y COACHING EMPRESARIAL
Ciencia, aplicación estratégica y profesión

· PROGRAMA ·Presentamos la II Jornada sobre Psicología y Coaching Em-
presarial, bajo el título Ciencia, aplicación estratégica y 

profesión, en la que se abordarán aspectos relacionados con 
el desarrollo de la profesión desde el ámbito universitario, es-
tratégico empresarial y profesional.

El equipo organizador de esta jornada, todos ellos integran-
tes del grupo de trabajo del Colegio de Psicólogos de Madrid, 
tiene entre sus objetivos la difusión del coaching empresarial 
entre los colegiados y también de cara a la sociedad y al mun-
do empresarial, de ahí la organización de este evento, que 
contará con destacados participantes del ámbito nacional 
e internacional y será un encuentro entre profesionales del 
coaching, psicólogos, empresa y universidad. 

La jornada contará con participantes de primer nivel, tanto 
del entorno académico como profesional y será una excelen-
te oportunidad para compartir y debatir acerca del coaching. 
Es de resaltar la participación del Dr. Michael J. Cavanagh, Di-
rector Adjunto de la Coaching Psychology Unit at the School 
of Psychology, University of Sydney (uno de los pocos Departa-
mentos Universitarios o Cátedras de Coaching que existen en 
el mundo) y también contaremos con la participación del Dr. 
David Lane, coach profesional y ex-presidente de la Asocia-
ción Británica de Psicólogos; a ellos se sumará la intervención 
del profesor D. Enrique García Huete (Universidad Cardenal 
Cisneros), exponente de la relación entre lo académico y la 
práctica profesional. Otros ponentes, destacados coaches de 
nuestro país y representantes de importantes empresas, ha-
blarán de la utilización del coaching como herramienta estra-
tégica de cambio y desarrollo (Telefónica, BBVA, Grupo Vips).

Estamos seguros de que esta II Jornada superará notable-
mente tanto en participación como en impacto mediático 
los excelentes resultados de la I Jornada sobre Psicología y 
Coaching Empresarial, que tuvo lugar en 2009 con gran éxito 
de asistencia y reconocimiento.

	 9.00 h. 	Recepción y entrega de documentación.

	 9.30 h. 	Presentación.

D. Fernando Chacón Fuertes. Decano del Colegio Ofi-
cial de Psicólogos de  Madrid.

D. Julián Pavón Morote. Catedrático-Director de CE-
PADE e Industriales Escuela de Negocios.

D. Luis Picazo Martínez. Vocal de la Junta de Go-
bierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

	10.00 h. 	Conferencia. Transforming leaders through 
coaching.(Transformación de líderes a través del 
coaching). Traducción simultánea. D. Michael Cava-
nagh.

Presenta: D. Juan Carlos de la Osa Serna. 

	11.30 h. 	Pausa - Café.

	12.00 h. 	Conferencia. Prospects for a coaching psy-
chology - current development and possible futures. 
(Perspectivas para una psicología del coaching; De-
sarrollo actual y posibilidades de futuro). Traduc-
ción simultánea. D. David Lane.

Presenta: D. Javier Cantera Herrero.

	13.00 h. 	Conferencia. Apuntes académicos, científi-
cos y profesionales. D. Enrique García Huete.

Presenta: Dª. Elena Pérez-Moreiras López. 

	14.00 h. 	Coloquio. 

Modera: D. Juan Carlos de la Osa Serna. 

	14.30 h. 	Comida.

	16.00 h. 	Mesa redonda: El  Coaching: como apli-
cación estratégica empresarial. 

Presenta y modera: D. Luis Carchak.

Las conversaciones de coaching como elemento 
de transformación de la cultura de la organiza-
ción. D. José Luis Bermúdez. 

Coaching interno en el BBVA: implantación de la 
práctica y medición del impacto en estilos direc-
tivos y habilidades personales. D. Miguel Angel 
Ferrer Amigo. 

Coaching: Una experiencia estratégica. D. Miguel 
Angel García Andrés.

 17.30 - 18.00 h.  Pausa.

	18.00 h. 	Mesa redonda: ¿Para qué el coaching?

Presenta y modera: Dª Alicia Morales Rodríguez. 

El papel de las emociones en la acción buscada 
en el coaching. Dª. Isabel Aranda García.  

Puesta a punto de uno mismo. Dª. Rosana Macías 
Martínez.

Coaching: Una gran oportunidad profesional 
para los psicólogos. D. Alfonso Medina Fermín.

¿Para qué el coaching? Dª. Miriam Ortiz de Zárate.

La gestión de las emociones colectivas desde el 
coaching de equipos. D. Ovidio Peñalver Martínez.

	19.30 h. 	Clausura. 

D. José Antonio Carazo Muriel.


