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emocional responsable en las 

organizaciones

30 octubre 2014

ENTIDADES COLABORADORAS

Inscripción
·	 Colegiados desempleados, colegiados jubilados, 

estudiantes asociados pertenecientes al  Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid . . . . . . . . . . . . . .              32 €

·	 Miembros de la Sección de Psicología del Trabajo 
y las Organizaciones del Colegio Oficial de Psicó-
logos de Madrid . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          29 €

·	 Psicólogos/as colegiados en el Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid  y estudiantes . . . . . . . . . . .           35 €

·	 Psicólogos/as no colegiados 
	 y otros profesionales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      55 €

Forma de pago
·	 Efectivo o tarjeta: mediante pago directamente en la 

sede del Colegio.

·	 Transferencia bancaria: enviar copia junto al boletín de 
inscripción a favor del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid. Banco Sabadell CC IBAN ES94 0081 0655 6100 
0135 8636.



Las jornadas anuales de Psicología del Trabajo, Organizaciones y 
RRHH (PTORH) organizadas por la Sección de PTORH del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid, ponen de manifiesto el papel 

que los Psicólogos desempeñan en las organizaciones y el valor sin-
gular de sus aportaciones técnicas a favor de la eficacia y bienestar 
de las personas que las integran. 

La jornada del año anterior se puso de manifiesto las tendencias y 
actividades en pro de la promoción y gestión del bienestar de las 
personas en las organizaciones bajo el lema “Bienestar y eficacia en 
el trabajo”. De ellas nació la idea de que el Colegio Oficial de Psicó-
logos De Madrid creara un premio para Proyectos Emocionalmentes 
Responsables en Organizaciones de la Comunidad de Madrid; el cual 
fue convocado y cuyos premios fueron entregados el 13 de junio de 
2014.

La presente jornada dará la oportunidad de que las organizaciones 
premiadas diserten y ofrezcan a los asistentes el conocimiento deta-
llado de sus proyectos. Las conferencias propuestas girarán en torno 
a las experiencias que se están realizando en las organizaciones para 
gestionar responsablemente las emociones en el trabajo

09.00 h. 	 Recepción de asistentes.
09.20 h. 	 Bienvenida por el Decano del Colegio Oficial de Psicólogos 

de Madrid. D. Fernando Chacón Fuertes.

09.30 h. 	 Inauguración de la Jornada. Ilma. Sra. Dª Mª del Mar Alarcón Cas-
tellanos. Directora General de Trabajo de la Comunidad de Madrid y Ge-
rente del Instituto Regional Seguridad y Salud en el Trabajo.

10.00 h. 	 Conferencia 1ª: CETELEM (Premio al proyecto  “Touch Po-
int Colaborador”, categoría GRANDES ORGANIZACIONES). D. 
Gonzalo de la Rosa Valverde. Director de Recursos Humanos.

10.40 h. 	 Conferencia 2ª: PSA PEUGEOT CITROËN (Accésit Honorífico 
al proyecto “Cultivando el Bienestar”, categoría GRANDES 
ORGANIZACIONES). D. Pedro María Rodríguez Rodríguez. Director de 
Relaciones Sociales y Humanas.

11.20 h. 	 Descanso.
12.50 h. 	 Conferencia 3ª: PREMATECNICA (Premio al proyecto “Luces, 

Cámara y Acción”, categoría MEDIANAS Y PEQUEÑAS ORGA-
NIZACIONES). D. Alberto De Haro Cañones. Director Gerente.

12.30 h. 	 Conferencia 4ª: CAPITAL HUMANO de la editorial WOLTERS 
KLUWER (Premio Categoría de MEDIO DE COMUNICACIÓN 
por la constante atención en sus Páginas a las emociones 
como motor de conducta en las organizaciones). “La expe-
riencia de Wolters Kluwer y Capital Humano en la gestión de 
las emociones: Hacerlo y contarlo”. Dª Carmen Valdés. Directora 
de Recursos Humanos de Wolters Kluwer y D. José Antonio Carazo Mu-
riel. Director de Capital Humano.

13.10 h. 	 Coloquio.
14.00 h. 	 Descanso.
16.00 h. 	 Conferencia 5ª: Emociones en el baúl de las organizaciones. 

D. Antonio Pamos de la Hoz. Psicólogo colegiado M-26622. Director de 
Facthum-ARH.

16.45 h. 	 Presentación de II Convocatoria del premio del Colegio Ofi-
cial de Psicólogos de Madrid “Proyectos emocionalmente 
responsables en Organizaciones de la Comunidad de Ma-
drid” D. Víctor Pérez Velasco. Psicólogo M-00982, Ex Vocal de la Junta 
de Gobierno del Colegio de Psicólogos Madrid, Director de THOMAS IN-
TERNATIONAL.

17.15 h. 	 Presentación del libro “8 casos de éxito, por la productividad 
y racionalización de los horarios en las empresas”, publica-
do por ARHOE (Comisión Nacional para la  Racionalización 
de Horarios Españoles). D. Ignacio Buqueras y Bach. Presidente de 
ARHOE. D. Cesar Martín Izquierdo. Responsable de Relaciones con los 
empleados de REALE. D. Ángel Largo. Socio Director de Grupo Solutio.

De 17.45 a 18.00 h. Clausura. Dª Mª Teresa González Rodríguez. Jefa de la 
Unidad Técnica de Medicina, Ergonomía y Psicosociología Aplicada. Ins-
tituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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