ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
18 de abril de 2013

El Decano del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid, D. Fernando Chacén Fuertes, dio la
bienvenida a los asistentes e inicié la sesién cediendo la palabra la Secretaria de la Junta de
Gobierno, D* Maria Luisa Vecina Jiménez, para que informara de las normas por las que se
regiria la Asamblea Ordinaria.

D2 Maria Luisa Vecina Jiménez, Secretaria, recordd a los asistentes que el debate seria
moderado por el Decano, quien presidiria la reunion, y que al final de cada punto del orden del
dia se abriria un turno de palabra. Los votos considerados validos serian aquellos presentes en
el momento de cada votacién y no se admitiria, por tanto, ni el voto delegado, ni el voto por
correo. Los colegiados que desearan intervenir tendrian que decir su nombre, dos apellidos y
numero de colegiado para que fuera recogido en el acta.

1°.- Lectura y aprobacion, en su caso, de las actas de la Asamblea General Ordinaria y
Extraordinaria de 19 de abril de 2012.

D2 Maria Luisa Vecina Jiménez, Secretaria, informé a los asistentes que los borradores de
ambas actas estaban publicados en la Guia del Psicdlogo, del mes de marzo, y en la pagina
Web del Colegio. Ademas, se habian incluido en las carpetas que los asistentes tenian a su
disposicion, por lo que si ho habia oposicion se daban por leidas.

No habiendo ninguna intervencién solicitada y efectuada la correspondiente votacion, las actas
de la Asamblea General Ordinaria y de la Asamblea General Extraordinaria quedaron
aprobadas por unanimidad.

2°.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la Memoria de Actividades del afio 2011.

D. Fernando Chacén Fuertes, Decano, inicié el tratamiento de este punto informando de
algunos de los asuntos tratados en el pasado afio. Destacé el apoyo a colectivos amenazados
por los recortes del sector publico. Ejemplo de ello eran los psicélogos de la red regional de
drogas de la Comunidad de Madrid, y los posibles afectados por el Programa de sostenibilidad
de la Comunidad de Madrid. Desde el Colegio se entendia, segin sefialo el Decano, que la
sanidad es un servicio publico que habia que defender, al igual que a los empleos de los
psicologos que trabajaban en ella. En esta linea también se habia ampliado la linea de ayudas,
becas y descuentos para colegiados desempleados. En general la gestion realizada el afio
pasado fue cautelosa y muy prudente y a pesar de la leve disminucién de los ingresos, los
gastos disminuyeron menos.

Resaltdé que el nimero de colegiados se habia incrementado en un 4% a pesar de la época de
crisis, se entiende que valoran los servicios colegiales para hacer dicho esfuerzo.

El Decano destacd los mas de 1.000 certificaciones de actividad sanitaria, realizados con
agilidad y sin coste alguno para los colegiados, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
General de Salud Publica respecto al periodo transitorio establecido para regular la actividad de
los psicélogos sanitarios, que al no haberse aprobado el master correspondiente ain no podian
acceder a la consideracion de profesionales sanitarios.

Junto con el Consejo, el Colegio de Madrid habia participado muy activamente en la defensa
de la Psicologia en el @mbito educativo y en la demanda de reconocimiento de la figura del
psicologo forense. La calidad de los servicios psicoldgicos era la mejor defensa para la
profesion y se habia trabajado por la generacion de guias de buenas practicas y por agilizar.

Enorme participacion en grupos de trabajo y servicios muy solicitados como el Club Exclusivo
de descuentos para productos y servicios, o la reduccion del coste del seguro de
responsabilidad civil, en un 60%, mejorando las coberturas.



D. Jesus Pérez Viejo presentd los datos mas destacados de la actividad durante el afio 2012.
Dijo estar sorprendido, a pesar de haber vivido el dia a dia, de la enorme actividad generada
cada afo. Agradecio a todo el equipo de personas del Colegio por hacerlo posible y a los
colegiados que habian participado en ello. Destacé el incremento en las vistas de la web, de la
consulta de las revistas del Colegio y de sus menciones de calidad oficial. También destacé los
mas de 100 empleos efectivos gestionados por el servicio de bolsa de empleo y de la
valoracién muy positiva de todos los talleres de empleo realizados.

Las actividades formativas fueron 173 y 108 fueron gratuitas para colegiados. Se habia hecho
un gran esfuerzo por aumentar y diversificar la oferta para continuar en el camino de mejora
continua del ejercicio profesional de los psic6logos. Igualmente, el Vicesecretario informé de los
datos de atencién a colegidos desde el PAC, que habian alcanzado cifras maximas, de una
media mensual de 2.700 atenciones, de los diferentes convenios, en los que intervinieron 41
psicologos que atendieron a mas de 17.000 usuarios de la Comunidad de Madrid.

Finalmente presento un servicio que se habia desarrollado en el afio anterior y que iba a
permitir que en el préximo mes los colegiados pudieran solicitar el logo del Colegio para asociar
su nombre y niimero de colegiado a dicho logo institucional. Gracias al prestigio creciente de la
Psicologia y de su colegio profesional era posible esta vinculacion que uniria mas al colectivo y
lo fortaleceria respecto al intrusismo profesional.

D. Juan Carlos Duro Martinez (M-01598) solicité informaciéon mas precisa sobre la situacion de
la Psicologia Clinica en la Comunidad de Madrid, y concretamente sobre lo que calificé como
desmantelamiento progresivo.

El Decano inform6 de algunas medidas ya adoptadas para evaluar con precision la situacion de
los psicologos en el ambito publico y de la disposicion de la Junta de Gobierno para trabajar en
su defensa en los proximos afios.

D. Jesls Antonio Dominguez Molina (M-06261) pregunté por los criterios que la Universidad
Complutense estaba aplicando para certificar actividad formativa en el ambito de la Psicologia
de la Salud. El Decano dijo no poder interferir en los criterios que utiliza la Universidad.

Abierto el correspondiente turno de palabra, éste no fue solicitado por ninguno de los
asistentes. Efectuada la votacién, la Memoria de actividades del afio 2012 quedé aprobada por
unanimidad de los votos presentes.

3°- Presentacién y aprobacion, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y
Ganancias del afio 2012.

En cuanto al balance de situacion, D. Pedro Rodriguez Sanchez, Tesorero, destac6 la
solvencia de la entidad. Destacé en el activo el apartado deudores, que reflejaba las entidades
que a 31 de diciembre de 2012 adn no se habia cobrado, mayoritariamente referido a los
convenios. En cuanto al pasivo, destacé el apartado de acreedores a largo plazo, que reflejaba
lo debido por la compra de la planta 6%, y el apartado cuentas financieras, que reflejaba el pago
al Consejo anual.

Respecto a la cuenta de pérdidas y ganancias, destacé el gasto, por debajo un 8.63% respecto
al afio anterior, y los ingresos, que experimentaron un leve descenso del 4.71%. Este descenso
de ingresos no se debia a la bajada de las colegiaciones, pues éstas habian subido. El
superdvit resultante supuso 470.476 euros en 2012.

Finalmente, el Tesorero agradecio la labor de las censoras de cuentas, D? Natalia Vazquez
Villaverde (M-23560) y D? Cristina Navarro-Reverte Boue (M-16386), que resultaron elegidas
por sorteo para verificar la veracidad de los asientos contables de la contabilidad del Colegio.
También agradecio la labor del Departamento de Contabilidad por su labor profesional.

Efectuada la votacion, el Balance y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias del afio 2012 quedaron
aprobados por unanimidad.



4°.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de los presupuestos del afio 2013 y
aprobacién de cuotas colegiales.

El Decano informé que por encontrarse el Colegio en periodo electoral, la presente Asamblea
iba a dar cuenta de lo ejecutado en el afio anterior, y no tanto de las lineas de actuacion del
préximo afio, cuestion que corresponderia a la Junta entrante. Puesto que no se habia
presentado ninguna candidatura alternativa, €l mismo podria presentar algunas de las
directrices de la Junta que iba a presidir. Agradeci6 el trabajo de la Junta saliente y presentd
brevemente a algunos de los miembros de la entrante.

Respecto al méaster de Psicélogo General Sanitario, el Decano informé que habia avanzado en
sus tramites legales y que era previsible que las universidades tuvieran disponibles sus
masteres para el préximo curso. El Decano manifestd su preocupaciéon por el niamero de
plazas, que en relacién al nimero de estudiantes potencialmente interesados, era bajo.
También informd que, segun las Ultimas informaciones y tras muchas gestiones, la intencion
del Ministerio de Sanidad era homologar como profesionales sanitarios a los psicologos ya
ejercientes como tales e inscritos en el correspondiente registro de profesionales sanitarios.

Otras lineas irian dirigidas a impulsar la defensa de la Psicologia Educativa, solicitando la
restriccibn del acceso al master de orientacion educativa a psicélogos y pedagogos
exclusivamente; la defensa de la figura del psicélogo forense; y las acreditaciones en diversas
materias. Toda esta actividad estaria condicionada por el esperado desarrollo de la Ley
Omnibus, que se pronunciaria sobre la obligatoriedad de la colegiacién en los proximos afios.

Finalmente, informé de varias lineas de actuaciones més tendentes a conocer la realidad de la
Psicologia en la Comunidad de Madrid, a impulsar los congresos sectoriales, a generar noticias
y opiniones sobre asuntos psicolégicos, no solo a responder a la demanda, a impulsar la
presencia del Colegio en las redes sociales, entre otros.

Respecto al presupuesto, el Tesorero informé de las ideas que se habian utilizado para
elaborarlo. En general, se habia aplicado el IPC a la mayoria de las partidas, aunque se habia
hecho una previsién conservadora, tanto de los ingresos como de los gastos. La propuesta de
cuotas suponia un incremento del 1%, por debajo del IPC, que concretamente supondria 2
euros anuales. El Tesorero explicd que consideraba oportuno hacer un pequefio esfuerzo cada
afio para no descompensar a largo plazo los ingresos por cuotas.

Abierto el correspondiente turno de palabra, éste fue solicitado por dos colegiados.

D? Ada de Bizcarra Rodriguez (M-24012) manifesté su desacuerdo respecto a las restricciones
gue se estan planteando para acceder a la Psicologia Sanitaria.

D. Juan Carlos Duro Martinez (M-01598) propuso un pronunciamiento de la Asamblea en
defensa de la Psicologia Clinica en los servicios de salud publicos, e invité a los colegiados
asistentes a sumarse a la manifestacién convocada para el préximo domingo.

El Decano inform6 que la mesa sectorial que estaba organizando la manifestacion y otras
actuaciones habia rechazado el apoyo del Colegio. No obstante, manifesté su apoyo y se
comprometié a realizar un manifiesto de apoyo. Respecto al acceso al master, informé que
para formar a los profesionales adecuadamente reducir la sobredimensionalizacion existente
era algo ventajoso.

Las cuotas colegiales quedaron como sigue, aprobadas por 33 votos a favor, 1 voto en contra y
ninguna abstencion.

CUOTAS DE INSCRIPCION Y MENSUAL

ARO[ INSCRIPCION ULTIMA PROMOCION MENSUAL
2011 98 € (2,08%) 49 € (2%) 16,33 € (3,15%)
2012 99 € (1%) 49 € (0%) 16,50 €
2013 100 € (1%) 49 € (0%) 16,60 €




CUOTAS COLEGIALES
COLEGIADOS
ANO | EJERCIENTES | NO EJERCIENTES | JUBILADOS | ASOCIADOS
2011 | 196 € (3,15%) 196 € (3,15%) 43€(2,30%) | 98 € (2,08%)
2012 | 198 € (1%) 198 € (1%) 44 € (0%) 99 € (1%)
2013 | 200 € (1%) 200 € (1%) 44 € (0%) 100 € (1%)
SOCIEDADES PROFESIONALES

ANO INSCRIPCION ANUAL

2011 210€ (2,94%) 196€ (3,15%)

2012 212 € (0,95%) 198 € (1,02%)

2013 214 € (1,01%) 200 € (1,01%)

5°.- Informacién varia.

Este punto se incluia, explicé el Decano, por si surgia algin tema importante entre la fecha de
la convocatoria de la Asamblea y la fecha de celebracion. No habiendo temas que tratar se

paso al siguiente punto.

6°.- Ruegos y preguntas.

En el turno de palabra intervino D. Luis M@ Sanz Morifiigo (M-05349) y expres6 su acuerdo
respecto a la subida de las partidas dedicadas a las Secciones y Vocalias.

El Tesorero informé de la necesidad de incentivar la participacién, por lo que se mantiene su
dotacién presupuestaria, aunque generalmente no se gasta al completo.

No habiendo mas turnos de palabra solicitados, el Decano levant6 la sesién, siendo las 21:20

horas.
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