Acta de la Reunién del “Grupo de Trabajo de Psicologiay Coaching” del Colegio
Oficial de Psicb6logos de Madrid (23/06/2009)

Asistentes:

Luis Picazo, colegiado M-00691
Cristina Rodriguez,colegiada M-20979
Genoveva Vera, colegiada M-21072
Rosa Zappino, colegiada M-19740

Paloma Barreda, colegiada M-07130
Rosa Barriuso, colegiada M-22682
Paloma Barroso, colegiada M-11916
Teresa Garcia, colegiada M-18841
Miguel Angel Medina, colegiado M-23022

Temas tratados y acuerdos tomados

1. Jornada “Psicologiay Coaching Empresarial”
Celebrada el 18 de junio 2009, por iniciativa y gestion de la Comisién de Trabajo de Promocién del
Coaching. Se informa sobre los excelentes resultados de la misma:
e 145 asistentes. 75 % psicologos.
o Al 96% la jornada les parecio interesante (47%) o muy interesante (49%).
e EI96% opina que los temas tratados fueron interesantes (45%) o muy interesantes (51%).
e Se comentan otros aspectos detallados en la encuesta de evaluacion.

2. Comisiones de trabajo y estudio
Se comentan diversas posibilidades de creacion de “Comisiones de estudio y trabajo” que tendrian interés
para los asistentes. Asi:
o Profesionalizacion del Psicdlogo Coach

0 Herramientas y técnicas al servicio del Coaching (nuevos tests, ejercicios individuales y de
grupo, presentaciones y adquisicion de conocimientos).

e Compartir el conocimiento y experiencias.
o Compartir informacion de conferencias y eventos a los que hayamos asistido.
o Estar al dia sobre la celebracion de actividades formativas, foros y eventos de Coaching,
PNL, Andlisis Transaccional, etc., y gestionar mejores precios y descuentos de grupo para
los asistentes.

e Investigacion sobre temas especificos: publicar y divulgar en foros y conferencias, temas
como:
o Igualdad / Diversidad
0 Mentoring en Colegios
0 Coaching a colectivos especificos (Profesores, etc.)
0 Sesiones sobre tesis doctorales en curso, impartidas por doctorandos.

3. Otros temas tratados
3.1 ¢Qué hacer para lograr mejor indice de asistencia?

3.2 Resumen / critica de libros: pendiente LP traspasa a Teresa Garcia L. el asunto.
3.3 Posibles comisiones de trabajo:

- Herramientas al servicio del Coach (Papi, SEI Six Seconds, etc.)

- Conferencias varias

- Seguimiento de convocatorias de eventos sobre Coaching, evaluacion, etc.

- Seguimiento de tesis doctorales sobre liderazgo, etc.
- Directorio de instituciones, escuelas, etc. que hacen formacién en Coaching.

Se acuerda que en la préxima reunién se trabajara para que queden constituidas las Comisiones
hacia las que haya interés.

3.4 Se fija fecha para préxima reunidn: 8 de septiembre. Se publicara en la web del Colegio y en la Guia.
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