BORRADOR DE ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
28 de abril de 2009

El Decano del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, D. Fernando Chacon Fuertes, dio la
bienvenida a los asistentes e inici6 la sesién cediendo la palabra la Secretaria de la Junta de
Gobierno, D2 Maria Luisa Vecina Jiménez, para que informara de las normas por las que se
regiria la Asamblea Ordinaria.

D2 Maria Luisa Vecina Jiménez, Secretaria, recordd a los asistentes que el debate seria
moderado por el Decano, quien presidiria la reunidn, y que al final de cada punto del orden del
dia se abriria un turno de palabra. Los votos considerados validos serian aquellos presentes en
el momento de cada votacion y no se admitiria, por tanto, ni el voto delegado, ni el voto por
correo.

1°.- Lectura y aprobacién, en su caso, de las actas de las Asambleas Generales,
Ordinaria de 24 de abril de 2008 y Extraordinarias de 24 de abril de 2008 y de 29 de enero
de 2009.

D2 Maria Luisa Vecina, Secretaria, informd a los asistentes que los borradores de las actas
estaban publicados en la pagina Web del Colegio desde hacia varios meses y que ademas se
habian incluido en las carpetas que los asistentes tenian a su disposicion, por lo que se daban
por leidos y se habria un turno de palabra.

D2 Luisa Martinez Garcia, colegiada M-00413, solicito la palabra y precis6 su intervencion en el
punto “ruegos y preguntas” de la Asamblea Ordinaria.

Efectuadas las votaciones, las actas de las Asambleas Extraordinarias quedaron aprobadas
por unanimidad y el acta de la Asamblea Ordinaria por veintiiin votos a favor, ninguno en contra
y una abstencion.

2°.- Presentacién y aprobacion, en su caso, de la Memoria de Actividades del afio 2008.

D. Fernando Chacén Fuertes, Decano, dividioé su intervencion en dos apartados. En el primero
hablaria de aspectos politicos y legislativos que afectaban a la Psicologia y en el segundo de
asuntos internos del Colegio. Comenzé sefialando la importancia de la publicacion en 2008 del
Real Decreto por el que se incorporaba al ordenamiento juridico espafiol las directivas relativas
al reconocimiento de las cualificaciones profesionales, donde la Psicologia, que en los primeros
borradores no figuraba entre las profesiones reguladas, finalmente, y tras numerosas gestiones
realizadas con la Union Interprofesional, mantuvo el estatus de profesion regulada. La
repercusion de eso, sefialo el Decano, era dificil de preveer, pero consideraba que daria mas
peso a la hora de solicitar directrices propias para los nuevos titulos universitarios de grado y
posgrado, asi como para presentar modificaciones a la ley de colegios profesionales.

Respecto a la LOPS, el Decano informd que el Consejo de Colegios de Psicélogos, junto con la
Conferencia de Decanos de Facultades de Psicologia y la Comision Nacional de la
Especialidad, habian terminado de elaborar en 2008, a instancias del Ministerio de Sanidad, la
ficha de contenidos que serviria de base para crear el Master en Psicologia de la Salud. A
partir de ese momento, la ficha tendria que ser aprobada por la Comisiébn de Recursos
Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el Consejo Interterritorial de Salud y finalmente
por el Ministerio de Sanidad y el de Educacién. Este nuevo titulo universitario tendria dos
consecuencias importantes, una primera que todas aquellas personas que lo cursasen,
después del correspondiente Grado, tendrian la consideracion de profesionales sanitarios, por
lo que podrian ejercer en el ambito privado sin ningln tipo de restriccion, como por otra parte
ya se venia haciendo antes de la entrada en vigor de la LOPS. En segundo lugar, el Decano
sefial6 que de las comunicaciones informales mantenidas con el Ministerio de Educacion se
deducia que se pretendia reconocer como profesionales sanitarios a quienes trabajasen en
centros sanitarios formalmente asi reconocidos, por lo que se habia insistido en numerosas
ocasiones desde el Colegio, y se volvia a hacer en ese momento, en la necesidad de que
los/as psicélogos/as que trabajaran en la privada dieran de alta sus consultas o centros en el
registro de centros sanitarios de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid porque



si finalmente la idea del Ministerio se llevaba a cabo, quienes trabajasen en centros sanitarios
tendrian la consideracion de profesionales sanitarios.

Otro asunto importante, en el que ya se habia comenzado a trabajar, pero que se prolongaria
en los préximos afios, era el de la inclusion de servicios psicoldgicos en el Sistema Nacional de
Salud. Ello significaba crear departamentos de psicologia en los hospitales (cosa que hasta la
fecha no existia, dependiendo los psicélogos de departamentos de salud mental y psiquiatria) e
incluir servicios de atencién psicoldgica en atencidén primaria. Para conseguir estos ambiciosos
objetivos, el Decano sefialé que se contaba con una fuerte oposicién de otros sectores
profesionales, pero que merecia la pena marcarse dichos objetivos.

El Decano también informé de las gestiones realizadas con Instituto Nacional de Salud para
gue las mutuas comenzasen a realizar informes psicolégicos en casos de bajas laborales
debidas a causas psicosociales. Teniendo en cuenta que las bajas por esa causa ocupaban ya
el segundo lugar en frecuencia y que eran las que habian experimentado un crecimiento
mayor, se calculaba que habria que realizar entre 50.000 y 60.000 informes psicologicos
anualmente en todo el territorio espafiol, lo cual significaba una buena proyeccioén laboral para
los psicélogos.

Finalmente y en cuanto a los asuntos internos, el Decano inform6 que la gestion del Colegio
habia sido muy cautelosa y que en un afio como en el que estdbamos se iba a proponer a la
Asamblea no incrementar las cuotas colegiales e incluso reducir las de las Sociedades
Profesionales. El Colegio habia impulsado en los dltimos afios los servicios gratuitos a los
colegiados, y ello aunque su mision esencial no era esa precisamente, sino la de velar por la
calidad de los servicios psicolégicos, cosa en la que se habia trabajado en varios frentes:
ejerciendo las funciones que la Administracion delegaba de control deontoldgico, garantizando
la disponibilidad de formacion continuada y acreditandola y elaborando guias de buenas
practicas. No obstante, en el afio 2008 se pusieron a disposicion de los colegiados servicios
gratuitos, como la busqueda de referencias bibliograficas en PSICODOC, el acceso a los textos
completos de todas las revistas editadas por el Colegio y a otros muchos textos incorporados
en revistas incluidas en PSICODOC.

No habiendo turnos de palabra solicitados, y efectuada la votacion, la Memoria de actividades
del afio 2008 quedd aprobada por treinta y seis votos a favor, ninguno en contra y una
abstencion.

3°.- Presentacién y aprobacién, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y
Ganancias del afio 2008.

D. Pedro Rodriguez Sanchez, Tesorero, se refirié al Balance de situacion a 31 de diciembre de
2008, situado en la pagina 45 de la Memoria de Actividades, que reflejaba una solvente
situacion contable. Informé de algunas modificaciones que habian sido introducidas debido a la
modificacién de la Ley de Contabilidad General.

Comparando la ejecucién de gastos e ingresos respecto a 2007, el Tesorero sefiald que los
gastos se habian incrementado en un 12% en 2008, comportandose cada una de las partidas
como se esperaba. Los ingresos, por su parte, se habian incrementado en un 14% en 2008,
también segun lo esperado y el superavit generado en 2008 ascendi6é a 298.878,08 euros. El
0,7% que se iba a donar, en cumplimiento de lo acordado en Asamblea, ascendia a 2.092
euros, cantidad que el Tesorero proponia redondear a 3.000 euros.

El Tesorero termind su intervencion agradeciendo la labor de los censores de cuentas, que en
el ejercicio que nos ocupaba, desempefiaron D® Eugenia Fernandez Tornero, colegiada M-
17512, y D* Margarita Pérez Tribaldos, colegiada M-20983, por sorteo aleatorio.

D# Maria Luisa Vecina Jiménez, Secretaria, tomé la palabra para responder una pregunta
formulada por D* Maria Teresa Mufioz Guillén, colegiada M-01023, que habia llegado por
escrito y que se interesaba por conocer en qué se gastaba concretamente la partida de
personal. La Secretaria informé que un 25% del gasto total del Colegio correspondia a la
partida de personal, que dicha partida incluia los gastos sociales y que se distribuia segun las
cuatro categorias funcionales con las que se gestionaba el personal del Colegio, a saber:



responsable, técnico, soporte técnico y soporte administrativo. A 31 de diciembre de 2008
habia contratadas 32 personas en total, 7 en la primera categoria, 11 en la segunda y 7 en las
dos siguientes y el gasto total ejecutado fue de 753.528 euros, menos de lo presupuestado
puesto que el presupuesto se hacia segun la masa salarial total y sin contemplar contingencias,
hasta cierto punto imprevisibles (bajas laborales, excedencias, etc.), que luego ocurrian. La
Secretaria también inform6 de la media salarial por categoria, teniendo en cuenta la masa
salarial, es decir, lo que en condiciones ideales cobrarian los profesionales del colegio si
trabajaran todos los dias laborables.

No habiendo turnos de palabra solicitados se procedié a efectuar la correspondiente votacion,
en la que el Balance y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias del afio 2008 quedaron aprobados
por treinta y seis votos a favor, ninguno en contra y una abstencion.

4°.- Presentacién y aprobacién, en su caso, de los presupuestos del afio 2009 y
aprobacion de cuotas colegiales.

D. Fernando Chacén, como Decano de la Junta saliente y de la entrante, agradecio la labor
realizada por los miembros salientes: D* M2 Francisca Colodron Gomez, D. Miguel Lépez
Cabanas, D* Mayelin Rey Bruguera y D2 M2 Inmaculada Yela Garcia.

Continué informando de asuntos en los que el Colegio estaria volcado en el afio 2009, como la
trasposicién de la Directiva Europea de Servicios, que se estaba articulando a través de las
llamadas leyes émnibus y paraguas. Su objetivo, informd el Decano, era liberalizar los servicios
profesionales y quitar trabas para el ejercicio de las profesiones en la UE e iba a suponer
modificar la ley de colegios profesionales de 1974. En el anteproyecto que en esos momentos
se estaba debatiendo se eliminaban los visados por parte de los Colegios, se incluia
explicitamente una nueva finalidad, que era la defensa de los intereses de los consumidores,
se obligaba a la creacion de una ventanilla Unica, entre otras cosas, pero lo que realmente
estaba suscitando inquietud era que no quedaba claro en qué profesiones iba a ser obligatoria
la colegiacién y en cudles no.

Otro asunto importante iba a ser la defensa de la Psicologia en el ambito educativo, donde
recientes normativas, algunas todavia en fase de elaboracién, estaban equiparando la
licenciatura en Psicologia o Pedagogia con otras titulaciones para dar acceso a las funciones
de orientacion, lo cual significaba excluir la Psicologia del sistema educativo.

Finalmente, el Decano comentd que tal y como venia diciendo en los ultimos afos el Colegio
no pretendia firmar convenios con la Administracion para su propio beneficio, y en esos
momentos los hechos lo ratificaban porque recientemente se habia perdido un concurso para la
gestion de la Unidad de Orientacién Familiar, algo que podria ser visto por algunas personas
como negativo, y que el Colegio vivia como esperable y positivo, ya que suponia, por una
parte, que se habia conseguido incluir psic6logos en esos nuevos centros, en esos momentos
habia 6 concretamente y se iban a mantener tras el cambio, y otro, que el Colegio no iba a ser
competitivo en el mercado a costa de bajar los sueldos de los psicologos. Los actuales
psicélogos de la unidad estan cobrando un 30% menos que cuando la gestién la llevaba el
Colegio, pero el objetivo del Colegio estaba cumplido.

D. Pedro Rodriguez, Tesorero, tomé la palabra e inform6 de los gastos inicialmente
presupuestados para 2009, que ascendian a 4.653.018,98 euros, pero a los que habia que
deducir los correspondientes a la gestion de la Unidad de Orientacién Familiar. Ello, explicé el
Tesorero, no afectaria al superavit previsto de 29.778,86 euros porque se compensaria con la
disminucioén de los ingresos, por lo que, recalculando, el presupuesto de 2009 quedaria mas o
menos como el presupuesto ejecutado en 2008. Por lo demas el Tesorero explicé que los
presupuestos habian sido elaborados teniendo en cuenta las tendencias de la economia y que
por ello se proponia no incrementar las cuotas colegiales para el préximo afio y, ademas, bajar
las de las Sociedades profesionales, estas quedarian de la siguiente manera:

Cuota anual para colegiados ordinarios y no ejercientes: 188 euros
Cuota anual para colegiados jubilados: 42 euros

Cuota anual para psicélogos asociados: 94 euros

Cuota de inscripcién colegiados: 94 euros



e Cuota de inscripcién ultima promocion: 47 euros
e Cuota de inscripcidn Unica para sociedades profesionales: 202 euros
e Cuota anual para sociedades profesionales: 188 euros

Abierto el turno de palabra correspondiente, éste fue solicitado en primer lugar por D& M2
Teresa Mufioz Guillén, colegiada M-01023, quien preguntd por el nivel retributivo del personal
del Colegio, ya que el gasto presupuestado de mas de un millén de euros le parecia elevado.
El Decano respondi6 que, atendiendo a su pregunta, formulada previamente por escrito, ya se
habia respondido en el punto 3° del orden del dia, pero que se le facilitaria la informacion al
final de la Asamblea para no repetir nuevamente lo mismo. Unicamente afadi6 que el
presupuesto de un millon de euros en gastos de personal habia que relacionarlo con los cuatro
millones que suponia el presupuesto total del Colegio, lo que proporcionalmente era menos del
30% del mismo, proporcién que los expertos en esa materia consideraban adecuado.

D2 M2 Paz Guillermina de Roda Garcia de la Cruz, colegiada M-17532, pregunté porqué los
colegiados que formaban parte de sociedades profesionales tenian que pagar doblemente y si
era posible que las sociedades cubrieran las cuotas de colegiacion de sus socios, a lo que el
Decano respondié que la inscripciéon debia ser doble, porque asi lo exigia la ley, y que por lo
gue al Colegio competia se veria la posibilidad de incluir mas servicios o de reducir la cuota.

D# Paloma Morera Arias, colegiada M-00596, preguntd por la partida correspondiente a
Convenios y acuerdos de colaboracion, que incluia la cantidad de 1.690.000 euros y la de
Gastos Profesionales Convenios. El Decano explicd que los gastos que correspondian a los
acuerdos mercantiles con los profesionales que estaban vinculados a los convenios, se incluian
en un apartado especifico, pero la gestion de los convenios conllevaba otros gastos de
personal del propio colegio, de material, amortizacién de local, etc., que se incluian en la
primera partida a la que hacia referencia.

Efectuada la votacién, el presupuesto para el afio 2009 quedé aprobado por cuarenta y tres
votos a favor, ninguno en contra y una abstencion.

Se acordo donar el 0,7% del superavit del ejercicio 2008, aumentado a la cantidad de 3.000
euros, a la organizacion Proyecto Hombre. Igualmente, se acordé publicar con anterioridad a la
Asamblea criterios minimos para que pudieran presentarse otras propuestas, que en el
momento de la votacion fueran conocidas por todos.

5°- Propuesta y aprobacién, en su caso, de nuevos miembros de la Comisién
Deontolégica.

El Decano recordé que, aunque actualmente la Comision Deontolégica estaba funcionando
adecuadamente con el nimero de miembros que tenia, siempre convenia disponer de
suplentes para cubrir posibles bajas, por lo que se incluia ese punto en el orden del dia de
practicamente todas las Asambleas. En esa ocasion las personas en las que se habia pensado
declinaron la invitacion, por lo que si no habia otras propuestas, se cerraba el punto.

6°.- Informacion varia.

Este punto se incluia, explico el Decano, por si surgia algin tema importante entre la fecha de
la convocatoria de la Asamblea y la fecha de celebracién. No habiendo temas que tratar se
paso al siguiente punto.

7°.- Ruegos y preguntas.

En el turno de palabra, D® M2 Isabel Valdés, colegiada M-17536 quiso agradecer la labor
realizada por el Colegio porque a su juicio la Psicologia estaba adquiriendo una gran
repercusion en los Ultimos afios y ello se debia en una parte importante al trabajo de la Junta y
las Secciones.

Sin més asuntos que tratar, el Decano levanto la sesion, siendo las 21:15 horas.



